SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y o
SALUD EN EL TRABAJO
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Cargo: O (et Inducciéon < Reinduccion
POLITICA Y OBJETIVOS DEL SGI. POLITICA DE RIESGO PSICOSOCIAL, FORMAS DE
SEGURIDAD VIAL, POLITICA DE NO ALCOHOL. [T PREVENCION, COMITE DE CONVIVENCIA

0 DROGAS Y NO TABAQUISMO LABORAL
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS m CLASIFICACION DE LOS RIESGOS
PROFESIONALES
PLAN DE EMERGENCIAS

REGLAMENTO INTERNO DE HIGIENE Y

SEGURIDAD INDUSTRIAL MANEJO DE EXTINTORES
llNFORP.‘!ACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO [ SANEAMIENTO BASICO

FACTORES DE RIESGOS POTENCIALES EN EL SUSTANCIAS PELIGROSAS Y ROMBO DE
SECTOR DE LA CONSTRUCCION EI SEGURIDAD NFFPA

ENFERMEDADES LABORALES IE COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJG - COPASST

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y

ROPA DE TRABAJO: SUSPENSION DE LOS TRABAJOS

PROTECCION DE LA CABEZA OTRAS FUNCIONES Y DEBERES

PROTECCION DEL ROSTRO ATENCION A SUGERENCIAS

PROTECCION AUDITIVA MANEJO AMBIENTAL

PROTECCION RESPIRATORIA POLITICA AMBIENTAL ¥ ASPECTOS LEGALES
PROTECCION DE LAS MANOS ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES

PROTECCION DE LOS PIES MANEJO DE LA CALIDAD DEL AIRE

PROMOCION Y PREVENCION MANEJO DE LAS AGUAS SUPERFICIALES

UTOCUIDADO MANEJO DEL SUELO

IO DN BOR @ PRBOAB ©

0t 2 HEYHK

HABITOS SALUDABLES MANEJO DE LA FLORA Y FAUNA

Manifiesto que he recibido y comprendo cabalmente la INDUCCION / REINDUCCION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, MEDIO AMBIENTE Y CALIDAD y me comprometo a seguir las instrucciones
respectivas dadas por la empresa para el adecuado desarrollo de mis actividades, cumpliendo con todas
las normas establecidas para la proteccion de mi integridad, la de quienes me rodean y para preservar el
medio ambiente.
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INSTRUCCIONES: Marque con una (X) la respuesta correcta.

1. El uso del EPP es:

[J Opcional
XPobligatorio

[J solo para supervisores

2. En caso de accidente debo:
[J No decir nada

B Reportarlo inmediatamente
O Irme a casa

3. Estd prohibido fumar en:
AT Areas de trabajo

[ Solo oficinas

O En ningun lugar

4. Los residuos peligrosos deben:

[0 Mezclarse

PrSepararse segln el codigo de colores
[] Botarse en cualguier caneca

5. La politica de SST aplica para:
ETodos los trabajadores

[ Solo jefes

[0 Solo contratistas

6. Debo informar condiciones inseguras:
XCsi

[0 No

[J Solo si hay accidente

7. Antes de iniciar una tarea debo:
ﬂ_‘\ierificar condiciones de seguridad y EPP
[0 Empezar inmediatamente

[ Esperar que otro la revise
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8. Si no uso el EPP puedo:
[ Trabajar normal
M 3er sancionado
[0 No pasa nada
9. La empresa debe estar afiliada a una:
XDARL
[J EPS extranjera
[J Cooperativa
10. Mi responsabilidad frente a la seguridad es:
uidarme y cuidar a mis compafieros
[ solo cumplir horario
[J Ignorar riesgos
RESULTADO FINAL
Calificacion: ( O /10
Aprobé:mi O No
Observaciones: \\J t‘“QLkL& >
Responsable de la Evaluacién: YEISSON LOPEZ O-D\ -
Ve

P
- g%
Firma: &"‘f"/@)‘ g"‘{"‘qu’ﬁ A@. ¥$



